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1. Umumi miiddaalar

Ictimaiyyatle slagsler sektoru (bundan sonra «sektor») Azarbaycan Respublikasi
Tehsil Nazirliyinin Baki $eheri tzre Tehsil Idaresinin (bundan sonra «idare»)
struktur bélmasidir va birbasa mudirin kuratorlug sahssins aiddir.

Sektor 6z fealiyystinde Azerbaycan Respublikasinin  Konstitusiyasini,
Azarbaycan Respublikasinin “Dévlet qullugu hagqinda”, “Tshsil haqqinda’,
“Informasiya elde etmek hagqinda’, “Vetendaslarin muracistleri haqqginda”,
“Kutlevi Informasiya Vasitsleri haqqinda” ve “Dévlet qulluggularinin etik davranis
gaydalari hagqinda” ganunlarini ve diger ganunlari, Azerbaycan Respublikasi
Prezidentinin ferman ve sarencamlarini, Azerbaycan Respublikasi Nazirler
Kabinetinin gerar ve ssrencamlarini, Azerbaycan Respublikasi Tshsil Nazirliyinin
(bundan sonra - Nazirlik) gerarlarini, Azerbaycan Respublikasi Tehsil nazirinin
(bundan sonra — Nazir) emr ve serencamlarini (bundan sonra - teskilati-
sarancamverici senadlar), Nazirliyin kollegiya gararlarini, idarenin 8sasnamasini,
Idars mudirinin smrlerini ve bu 8sasnamani rehbar tutur.

Sektor Idarenin digar struktur béimaleri ile six garsiliqh slagade fealiyyat gosterir.
Sektorun fealiyysti, bu ©sasnams ile miisyyen olunmus vezife ve funksiyalara
uygun olaraq Idare mudiri terefinden tesdiq edilmis illik foaliyyat plani esasinda
qurulur. Faaliyyst planinda nazerde tutulmus masslalerin vaxtinda ve lazimi
seviyyads icrasi Uglin sektorun butin emeakdaslari cavabdehdirler.

Sektorun esas funksiyalarina bu ©sasnams ile verilon sslahiyyatler garcivesinds
Azsrbaycanda fealiyyst gosteran Kutlovi Informasiya Vasitelerinde (bundan
sonra - KIV) Idarenin temsil edilmasi, idarenin mévqeyinin KiV-ds yayimlanmasi,
Idareds ve Idarenin tabeliyindaki tehsil musssisslerinde hayata kegirilon islahat
ve yenilikler barade ictimaiyystin mitemadi malumatlandiriimasi, idarsnin
internet resurslarinin idare edilmasi, Idarenin ve Idarenin tabeliyinde olan tshsil
musssisalarinin taqdiralayiq tecriibasinin tablig edilmasi, habels tabelikdaki tshsil
musssisalerinde KIV terofinden video ve foto g¢ekilis apariimasi, reporta;
hazirlanmasi ile badl mesalslerin tenzimlanmasi ve sair aiddir.

2. Sektorun vazifalari

Sektor bu 8sasnams iloe miisayyan edilmis funksiyalarina uygun olaraq
asagidaki vazifaleri yerina yetirir:

Idarenin KIV-le semarsli slagesini temin etmak;
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ldars ve idarsnin tabeliyinde olan imumi tehsil misssisalerinin faaliyysti ils bagli
zeruri informasiyalari ictimaiyyste ¢atdirmagq;

Idarenin fealiyysti sahesinde muvafiq huqugi-normativ sanadlerin mezmununu
ictimaiyyste daha dolgun catdirmaq va onlarin izahi ils elagedar tebligat igini
tomin etmak;

Idarsnin rasmi internet saytini ve sosial sobakalardaki sshifslarini  zaruri
malumatlarla temin etmok:

ldare ve Idarenin tabeliyindeki Umumi tshsil misssisalerinds kegirilan tadbir,
telim, konfrans, seminar ve miisabigslerds KiV numayandalarinin igtirakini tamin
etmak;

Idarenin tabeliyinde olan tehsil misssisslarinin misbst ve taqdirslayiq
tecriibasinin, Idarenin mévqgeyinin KiV-de tabligini teskil etmak ve sektorun
adindan malumatlarin yayilmasini tamin etmak:

Idarenin resmi saytini maktablerde bas veron yeniliklear barade malumatlarla
temin etmak magsadile tehsil musssisalarinin rehbarlari ile alaga qurmag, onlari
bu ise celb etmok va informasiya mubadilasinin semarali hayata kegiriimasini
tamin etmak;

Tohsil musssiselerinde hayata kegirilon islahat ve yeniliklor barade ictimaiyyati
mitemadi malumatlandirmaq Uglin press-relizlor yaymaqg, matbuat konfranslari
ve brifinglerin kegirilmasini tagkil etmak:

Sektorun faaliyyst planlarini tertib etmak ve onlarin icrasini temin etmaek:
Sektorun ribluk hesabatlarini hazirlamaq, onlari sektordaxili miizakire etmak ve
illik foaliyystini oks etdiren hesabatlari rehbarliys taqdim etmak:

Idarenin  tabeliyinde olan @mumi tehsil makteblerinin internet saytlarinin
faaliyystine nozarst etmak;

Idarenin tabeliyindeki imumi tehsil misssisalarinin saytlarini ve sosial sebaka
sehifslerini idare edan sexsler Ggiin talimler kegirmak;

Idarenin tabeliyindeki Umumi tehsil miisssisalerinin saytlarinin  faaliyyatinin
samarsliliyinin artirlmasi magsadile musabigsler teskil etmak;

Idarenin  tabeliyindeki tehsil musssisalerinin ictimaiyystlo  olage iginin
semaraliliyini artirmaq maeqgsadile hemin muassisalerin rehbarlori tcun talim ve
seminarlar tagkil etmak;

Idarenin tabeliyindski tehsil muassisslerinde KiV-ls slageleri tenzimlamak (foto
ve videogskilis apariimasi, reportaj hazirlanmasi), KiV-in muracistlorini
arasdirmaq ve Idars rehberliyine bununla bagli takliflor vermak:

Idars rehbarliyinin, zarurst oldugda emakdaslarin va tahsil iscilerinin matbuat
organlarinda, televiziya va radioda gixiglarini taskil etmek:

Idare rehbarliyinin ve emekdaslarinin telekanallardaki ¢IXI$ ve musahibalerinin,
paytaxt maktablerinin ugurlarindan bshs eden sujetlorin muvafiq program
teminati vasitssile videoyazilisini aparmaq ve idarenin internet resurslarinda
yerlesdirmak;

KIV-dan daxil olan sifahi ve yazill sorgulari cavablandirmag;

KIV-da Idarenin va Idarenin tabeliyindski tehsil miisssiselarinin fealiyystina aid
hagigste uygun olmayan malumatlarin tekzib olunmasi tigiin tedbirler gérmak ve
duzgln informasiyalarin yayimini tamin etmak:

Muvafiq qaydada vetendaslarin gsbulunu hsyata kegirmek, vetendaslardan ve
tohsil mlsssisalerinden sektora daxil olan erize ve sikaystlere baxmagq, onlarin
ganunvericiliya uygun hallini temin etmak:

Idarenin tabeliyindeki tahsil misssisalarinin fealiyyatinin ictimaiyyste ¢atdiriimasi
isinin semearaliliyini artirmaq magsadile mediaturlar toskil etmak; .
KIV-de derc olunan gindslik malumatlarin monitoringini apararaq ldare
rohbarliyine taqdim etmak;
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QHT-lerle  slagalerin  tenzimlsnmasi istigamstinde digar sektorlarla birge
emakdasliq etmak;

Idarenin  fealiyyetinin ictimaiyyste catdirimasi  ve  KiV-la alagalerin
geniglendirilmasina dair normativ senadlar hazirlamaq ve muvafiq tesebbiislarle
cixis etmak;

Oz fealiyyst istigamatlerine uygun olaraq solahiyyatleri daxilinds Idarani
Azarbaycan ve xarici lkalerin dévlet ve qgeyri-dévlst tegkilatlarinda temsil etmak,
danisiglarda istirak etmek, yazigmalar aparmaq;

Azsrbaycan Respublikasinin  ganunvericiliyine  uygun olaraq ictimaiyyastle
slagalerin daha semarali hayata kegirilmasi tigtin tokliflor hazirlamaq;

Idarenin mihum shamiyyst kesb eden tadbirlerinin foto, video cokiligini taskil
etmek ve muvafiq arxiv yaratmaq;

Sektora havale edilmis faaliyyat istiqgamatlerine uygun olaraq, ganunvericilikla
nazardas tutulmus diger vazifsleri yerinae yetirmak.

3. Sektorun hiiquglar

Sektor bu 8sasnama ile miiayyen edilmis funksiyalarin yerina yetirilmasi
Uciin asagidaki hiiquqglara malikdir:

Idarenin struktur bélmalerinden, masul isgilorinden ve Idarenin tabeliyindaki tshsil
musssiselerinden KIV-i melumatlandirmag ve sorgulari cavablandirmaq Uglin
malumat toplamagq;

Sektorun fealiyysti Ugln zeruri olan lazimi is seraiti ils, lovazimat ve
avadanliglarla temin olunmaq;

Faaliyyst istigamatlerine uygun olaraq ganunvericilikle nszarde tutulmus diger
htquaglar hayata kecirmak.

4. Sektorun faaliyyatinin tagkili

Sektorun strukturu ve stat vahidlerinin say1 Nazir terafindan tosdiq edilir.

Sektor bilavasite idarenin mudirine tabedir v onun qarsisinda hesabat verir.
Idars mudiri terefinden sslahiyyat verilmig soxs istisna olmagla, heg kas sektorun
foaliyyatine mudaxile eds bilmaz.

Sektorun terkibi sektor miudirinden, bir béyik maslehatgiden, bir aparici
maslehatgidan ve iki maslehatciden ibaratdir.

Sektora Nazir terefinden vezifeys teyin ve vezifeden azad edilen sektor mudiri
rehbarlik edir. Sektor mtdiri Idarenin miidirine bilavasite hesabat verir.

Sektor mudiri sektorun isinin taskili, sektora havale olunmus vazifslsrin yerine
yetirimasi ve hiiquglarin hayata kegirilmasi tigiin soxsan masuliyyst dasiyir.
Sektorun diger isgileri Nazir terafinden vezifeys teyin ve vezifedsn azad edilir.
Sektorun isgileri bilavasite sektor mudirine tabedirler ve onun gosterislerini yerina
yetirirlar.

Sektorun butin iggileri 6z fealiyyatlerini bu ©sasnamays uygun hayata kegirirlor.

5. Sektorun emakdaslari arasinda vazifs bélgiisii

Sektor miidiri - Sektorun fealiyystini teskil edir ve ona rahbarlik edir. Sektorun
salahiyystina aid masalaler lizre dovlet misessiselerinds ve ictimai taskilatlarda
Idarsni temsil edir. Sektorun emakdaslari arasinda is boélglst aparir, onlarin
fealiyystini slagslendirir, emsek intizamina riayst olunmasina nazarst edir.
Sektorun illik fealiyyst planinin hazirlanmasini temin edir va onlarin yerina
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yetirilmasi haqqinda sektorun hesabatini idare rahberliyine taqdim edir. Sektora
daxil olan sanadlers, srize ve sikayatlers baxir, onlarin vaxtinda icra edilmasini
ve diizglin cavablandiriimasini temin edir. Oz sslahiyyatleri gorgivasinde xidmeti
yazigmalari imzalayir. Idare mudirinin ictimaiyyatle slagsler, matbuat ve
informasiya ile bagli tapsiriglarini yerina yetirir, onu muvafiq informasiya ile temin
edir. Idarenin ve idarenin tabeliyindaki tehsil musssisalarinin fealiyysti il bagl
matbuatda yayilan ve hagigste uygun olmayan melumatlari tekzib edir. idarsnin
fealiyysti ile bagli matbuat konfranslari teskil edir, KiV-o bayanatlar, serhler,
izahlar, arayislar, melumatlar ve musahibaler verir. idarsnin rahbari, onun
muavinleri, struktur bélma rshbarleri, tshsil musssisslerinin direktorlar ils
jurnalistlerin - musahibaslerini teskil edir. Idarsnin fealiyystinde ictimaiyyatle
elagslers dair problem yaradan masslalerin halline nail olmaqg Uglin idarenin
muvafiq strukturlarinin, idarsnin tabeliyinds olan tehsil musssisalarinin, elocs da
muvafiq dovlet teskilatlarinin, o cumladsn geyri-dévist qurumlarinin garsisinda
masale qaldinr ve goérillen isler barsede rehbarliya malumatlar verir. idarsnin
ictimaiyystle  olagalerinin  semarasliliyinin  artirlmasina,  KiV-ls qarsihgl
emakdasliga ssaslanan munasibstlerin inkisaf etdirimasina dair tokliflorle CIXIS
edir. Idare ve Nazirlik tersfinden teskil olunan safer ve tslimlerde istirak edir.
Sektorun  faaliyystinin  yekun  doyarlendirimasi, iscilerin  faaliyyatinin
giymatlendiriimasi ve ragbstlondiriimasi, habels intizam masuliyystine calb
olunmasi Ugtin tedbirler gorir.

Boyilik maslehatgi - Nozerds tutulmus qrafik Gzre tacili tapsinglarin ve
materiallarin  vaxtinda islenilmasini temin edir. ictimaiyystlo alagaler Uzre
normativ senadlerin hazirlanmasinda istirak edir ve onlara riayst olunmasina
nazarat edir. Sektorun faaliyystinin semarslsliyini artirmag, ictimaiyyatle slage
isinin saviyyssini ylkssltmek maqsadile teklifler verir ve miivafiq miizakirslorde
istirak edir. Idare ve Nazirlik tersfinden teskil olunan sefer ve tslimlerde istirak
edir, yeni bilk ve bacariglarin gazanimasinda fealliq gosterir. Idarenin
tabeliyindeki tmumi tehsil maktablerinin saytlarinin ve sosial sebaks sahifslerinin
fealiyystine nazarst edir.

Aparici meslshatci — Idaranin tabeliyinds olan tedris miiessisslerindan, ayri-ayri
soxslerden ve diger teskilatlardan daxil olmus mektub ve erizalsre cavablarin
hazirlanmasini icra edir. KiV-in sordularina cavab vermak, onlar lazimi
informasiya ile temin etmak tigiin Idarenin struktur bélmaslerindsn ve idarenin
tabeliyinds olan musssisalaerden mitemadi olaraq malumatlar slds edir. idarenin
tabeliyinde olan tehsil musssisslerinden statistik melumat ve hesabatlarin
vaxtinda teqdim edilmssine nezaret edir. Idarenin teskilatgiigr ile kegirilan
tadbirlere KiV-i devat edir, matbuat konfranslarinin toskilinds istirak edir. idaranin
tabeliyindaki imumi tehsil maktablarinin saytlarinin ve sosial sebska sahifslerinin
foaliyyatine nazarst edir.

Maslahatci - Sektorun riiblik ve illik faaliyystini aks etdiren hesabatlar hazirlayir
va sektor mudirine teqdim edir. Sektorun illik fealiyyst planinin hazirlanmasinda
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istirak edir. ldarenin ve Idaranin tabeliyindski Umumi tshsil muassisalarinin
fealiyystine dair yazili ve elektron mediada derc olunan materiallar, televiziya
kanallarinda yayimlanan sujetler ve sosial sebakalerdski melumatlar ssasinda
Gundalik Media Monitoring hazirlayir, idars rahbarliyine ve struktur béime
rehberlsrine teqdim edir. Gundslik dovrii metbuatin monitoringini hayata kegirir,
tohsil haqqinda zaruri malumatlari toplayir ve bu bareds sektor midirine
melumat verir. Idarsnin resmi sayti ve sosial sebokslordeki sehifslerinds
malumatlarin yerlegdiriimasini temin edir. Tadris va teqvim ilinin yekunlari ile
olagedar Idarenin fealiyysti barede KIV (iciin genis hesabatlar ve miuxtslif
movzulu fotosessiyalar hazirlayir, idarenin resmi saytinda, sosial sebekalordaki
sohifelerinds yerlesdirir ve KiV-de yayimlanmasini teskil edir. [darenin ve
Idarsnin tabeliyindaki itmumi tehsil miessisalerinin foaliyysti barade malumatlar
KiV-a taqdim edir ve informasiyalarin mivafiq qaydada yayimlanmasina nazarat
edir. Idarenin tabeliyindeki Umumi tshsil mekteblerinin saytlarinin ve sosial
sabaka sahifslarinin faaliyyatine nazarst edir.

6. Digar sertler

Bu ©sasnama Idarsnin mudiri tersfinden tesdiq edildikden sonra quvvays minir.
Osasnamays edilmis salave ve dayisikliklor ldaranin mudiri tersfinden tesdiq
edildikdan sonra quvvaya minir.



