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Azarbaycan Respublikasi Tahsil Nazirliyinin bazi struktur bélmalarinin

Osasnamalarinin tesdiq edilmasi haqqinda

Azsrbaycan Respublikasi Tahsil Nazirliyinin Kollegiyasi Azarbaycan Respublikasi
Prezidentinin 2005-ci il 1 mart tarixli 203 némrali Farman ilo tesdig edilmis “Azarbaycan
Respublikasinin Tohsil Nazirliyi hagqinda 9sasnama’nin 13 6-c1 va 16-ci bandlarini rehbar

tutarag QORARA ALIR:

1. "Baki Saheri Uzra Tehsil Idaresinin 8sasnamasi” ‘Azorbaycan Respublikasi Tohsil
Nazirliyinin  Daxili nazarst sobesinin Osasnamaesi’, ‘Azarbaycan Respublikasi Tohsil
Nazirliyinin Audit sObesinin ©sasnamasi”, “‘Azarbaycan Respublikasi Tshsil Nazirliyinin
Tahsilin inkisafi programlari sébasinin $Obasinin Osasnamasi”, “Azarbaycan Respublikasi
Toahsil Nazirliyinin Tadris resurslari sobasinin 9sasnamasi”. “Azarbaycan Respublikas:
Tohsil Nazirliyinin Tahsil islahatlarinin  koordinasiyasi sektorunun Osasnamasi” vo
‘Azarbaycan Respublikasi Tehsil Nazirliyinin Statistika ve tohlil sektorunun Osasnamosi”
tosdiq edilsin (alava olunur).

2. Tesdig edilmis esasnamelare Nazirliyin struktur bolmalari tsrafindon riayot
olunmasi toamin edilsin.

3. Informasiya sobasi (E.Mammadov) bu goerarin Nazirliyin internet sahifosinde
yerlasdirilmasini tomin etsin.

4. Qorarin icrasina nazarot aparat rahberiﬂ,M‘,ﬁ‘é&%fr%fj}}?%% hovale edilsin.
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Kollegiyanin sadri,

Nazir Ceyhun Bayramov
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Azarbaycan Respublikasi Tahsil Nazirliyinin e & //’
Baki $ahari iizre Tahsil idarssj haqqinda N/

OSASNAMS
I. Umumi miiddsalar

. Baki Ssheri {zro Tohsil Idarasi (bundan sonra — Idars) Azarbaycan Respublikasi
Nazirlar Kabinetinin 28.07.2006-c1 i tarixli, 189 némrsli geran ils yaradilmis,
Azerbaycan Respublikasi Tshsil Nazirliyinin  (bundan sonra - Nazirlik) struktur
qurumudur.

. Idare 6z fealiyystinds Azarbaycan Respublikasinin Konstitusiyasini, Azarbaycan
Respublikasinin qanunlarini, Azsrbaycan Respublikasi Prezidentinin forman Vo
$sreancamlarini, Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin gerar va sarencamlarin,
Azerbaycan Respublikasinin tsrofdar ¢ixdigi beynsixalqg muqavilslori, “‘Azarbaycan
Respublikasinin  Tahsil Nazirliyi haqqinda” Osasnamaeni, Nazirliyin kollegiyasinin
gsrarlarini, Nazirlik tizra ®Mmr ve sarencamlari, habels by 9sasnamani rohbar tutur.

. Idars bu Osasnamads nozsrds tutulan vezifslorini yerina yetirarken va hiquglarin
hayata kecirarkon diger icra hakimiyyeti organlari, yerli 0zlnlidareetms organlari,
habels geyri-hékumat teskilatlari, hiqugi ve fiziki $exslerle qarsiligli slageds fealiyyst
gostarir.

. Idare Baki seharinds yerlesir. Idarenin hiqugi tnvan: Baki ssheri, AZ 1007, Xan
Susinski kiigesi -17.




II. idarenin fealiyyat istiqamotiori

7. Idarsnin fealiyyst istiqamaetlori asagidakilardr-

7.1,

7.2,

7.3

7.4,

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

7.10.

sorait yaradan, keyfiyyot géstaricilarinin daim yukssldilmesina xidmat eden toskilati-
pedaqoji todbirlori hayata kegirir:

tohsilin inkisafi ilo bagh mixtslif maqsadli programlar hazirlayib heyata kegirir, 6z
salahiyyatleri daxilindo onlarin  muvafiq icra hakimiyysti veo Ozunuidarsetma
organlari, tehsil musssisaleri, elaco dg diger elagadar strukturlar terefinden yerino
yetiriimasini alagslendirir;

olunmasina nazarst edir;

Tabeliyinds olan tehsil musssisslerinds icbari tmumi orta tehsilin hayata kegiriimasi
uetin zeruri tadbirlsr gorlr ve muvafiq tekliflor irsli surdr.

Nazirliyin normativ-hiiquqi aktlarina ve tohsil sahssinde muasir tacribslors
osaslanaraq Baki seheri lizro tahsil musssisalarine talime dostok va tadris - metodiki
kémakliyi heyata kegirir;

tabeliyinds olan musssisaler tarsfindan qanunvericiliyin  tetbigi tacriibasini
Umumilssdirir, tahlil edir vo bu tecriibanin tekmillasdirilmasine dair tekliflar verir:

mavafiq icra hakimiyyeti orqanlari ilo birlikde Bak s$aharinin ayri-ayri yasayis
mantaqgalerinin inkisafini ve demogqrafik xUsusiyystlerini nezsrg alaraq, tehsil
musssisalarinin sebakasinin Vo onun inkisaf perspektiviarinin
mUeyyenlegdirilmesinde, mutamadi sokilde s$abakanin foaliyyatinin
optimalla§d|rllmasmda, vetendaslarin fasilesiz tshsil almalarina alverisli soraitin
yaradilmasinda istirak edir;

tabeliyindoki tshsil musssisalerinds xiisusi istedada malik olan usaq ve sagirdlarin
istedadinin inkisafina, potensial imkanlarindan semarsli istifadeye, onlarin muxtslif
saviyyali musabigslards, o ciimladan beynalxalq olimpiadalarda, yariglarda istirakina
alverisli sorait yaratmagq Ucin tedbirlor gordar; '

Baki sshorinin sosial - iqtisadi inkisaf perspektivierini nazers almagla toahsil
sisteminin inkisafin prognozlasdirmagq maqsadile zaruri tahlillar aparir, monitoringlor
kegirir, gelacek fealiyyatin strategiyasina dair tokliflor hazirlayir;

salahiyyatlori daxilinde Bak sahari izro tahsil musssisalorinin yaradilmasi, yeniden
toskili, lagvi barade Nazirliys roy ve tokliflor verir;
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aidiyysti icra hakimiyyati organlarinin istiraki ila solahiyyatleri daxilinde Baki sohori
Uzre xususi tshsil ehtiyaclari olan, habelo saglamliq imkanlari mahdud (xUsusi
qaygiya ehtiyaci olan) usaq ve ganclerin tahsilini xUsusi program ve metodikalar
8sasinda tegkilini temin edir:

Baki sshari (izro geyyumlug ve himays organlarina metodik kémaklik gostarir,
valideyn himayssindsn mahrum olan usaglarin muayyanlesdiriimasi ve onlarin
tehsilo calb olunmasinda istirak edir, olagadar toskilatlarla birge sosial miidafio
masalslerinin halli tigiin tedbirlor gordr;

tabeliyindski tehsil musssisalarinda psixoloji xidmetin teskili ve tenzimlenmasi (iciin
muvafiq tedbirler hoyata kegirir;

sahiyys qurumlari ile birlikds tabeliyindaki tohsil miiessisslarinde tibbi xidmatin toskili
ve profilaktik tadbirlorin gorllmesi Uglin  seher miqyasli tedbirlerin hayata
kegiriimasindas istirak edir;

mavafiq icra hakimiyyati organlari ils birlikds tabeliyindaki tehsil miisssisalorinds
idman - saglamliq islorinin taskili il bagh lazimi tedbirlor gorur, usaq ve sagirdlerin

~ $ehar miqyasli idman yariglarini, turist yuraslerini, 6zfealiyystlering, texniki va badii

yaradiciliglarina baxislari ve bu kimi diger tadbirleri hayata kegirir;

muavafiq icra hakimiyyati organlari ils birlikde tabeliyindski tshsil musssisalorinds
tehsil alanlarin, pedaqoji ve texniki-yardimgi heyaot iscilorinin  tibbi muayinadan
kegirimasi ile bagli tadbirlar gordr;

Baki gehari tizre tshsilalanlarin bilik va nailiyyatlorinin qiymatlendirilmasi sisteminin
muasir telablsr baximindan inkisaf etdiriimasins dair takliflor verir;

tabeliyindeki tshsil musssisslorinds tehsilin keyfiyystini yikssltmok vo tadrisin
teskilinde muteraqqi forma va metodlarin tatbigina genis serait yaratmag maqgsadila
innovativ tadbirlere genis yer verir, eksperimentlor aparir, pilot musssisslor vo
eksperimental meydancalar yaradir, tshsil sisteminde aparilan islahatlarin
suratlondirimasi ve musbat naticalorin olde olunmasi ugiin maqgsadyonli tedbirler
hayata kegirir;

tedris ve talim proseslorinda yeni pedaqoji texnologiyalardan, faal,interaktiv vo diger
muasir telim metodlarindan istifado ucln lazimi saraitin yaradilmasina metodiki ve
toskilati destek gostarir:

tehsille bagh muxtslif maqsadli programlarin hayata kegirilmasinda kommersiya vo
qeyri-kommersiya hiiquqi $oxslerle emakdasliq edir;

Baki sohari tizre tohsil sisteminin inkisafi Gglin qrantlar, texniki yardimlar, habels
investisiya layihalarinin calbi ilo bagli tadbirler gérur:
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tohsilin strategiya ve problemlorine hasr olunmus elmi - praktik konfranslarin,
simpozium ve miusabigalerin, habelo bu sahads beynalxalq shamiyyatli tadbirlorin
kegiriimasini toskil edir;

0z solahiyyetlori daxilinds tshsil sahasinds Azarbaycan Respublikasinin qosuldugu
beynalxalq konvensiyalar va saziglor Uzre 6hdaliklarin yerina yetirilmasi ucun
tedbirler gorur;

salahiyyatleri daxilinde xarici lkslarin mavafiq huquqi ve fiziki sexsleri ilo tohsil
sahsesinds birbasa beynalixalq slageler yaradir, tabeliyindeki mioessiss va
teskilatlarin beynslxalq slagslerinin inkisafini temin edir:

hamkarlar ittifaglari orqanlari, ictimai togkilatlar, aidiyysti muvafiq icra hakimiyyati
organlari ile birlikde tabeliyindaki qurumlarda ve tehsil misssisslorinds  tshsil
alanlarin ve tehsil saheosi iscilerinin  tehliikssizliyina, saglamliginin gorunmasina,
tohsil ve emsak seraitinin temin olunmasina, smayin miuhafizesine yonaldilmis
kompleks tedbirlor hazirlanib hayata kegirilmesinde istirak edir;

tabeliyindeki qurumlarda ve miusssiselords olan tehsil isgilerinin amayinin
stimullagdiriimasi,  havaslendirimasi vs mukafatlandiriimasi tadbirlorini hayata
kegirir, isgiloare méveud qanunvericilik  daxilinde dévlst taltiflorinin v foxri adlarin
verilmasi Uglin yuxar teskilatlar qarsisinda vesatst qaldirir;

tabeliyindski  qurumlarda va musssisalerde  fealiyyst  gosteron  herbi
mukallsfiyystlilorin ve caginscilanin harbi geydiyyatina, harbi mukallsfiyyastlilarin
texsislenma isinin diizgiin ve ganunvericiliys uygun aparilmasina nazarst edir, bu
sahads olan vaziyystin mitemadi tahlilini aparir;

tabeliyindeki tmumtshsil mektablarinin real telebatlarina uygun olaraq onlarin
darsliklerls, dars vesaiti ils, tadris-metodik adabiyyatla vaxtinda temin olunmasi acin
tedbirlar gérir;

tabeliyindeki tehsil musssisalerinin rehbar ve pedaqoji kadrlarinin pesakarliq
saviyyssinin daim yiiksaldilmasi, ixtisaslarinin artirnlmasi, habelo onlara mentorlug
dastayinin verilmasi tigiin muvafiq tedbirler hayata kegirir;

her tedris ili Giciin Baki sohari Uzre tabeliyinds olan dévlst tshsil musssisalarinds
pedaqoji kadrlara olan real tslobat) oyranir ve bu tslebatin 6danilmasi acln tadbirlar
gordar;

Baki seheri Uzre tohsilin idarsolunmasinin - malumat  sistemlarini yaradir,
sksmerkezlosme voa salahiyyatlerin bélisdiriimesi prinsiplarine uygun demokratik
idareetma modellarinden genis istifade edir;

tesdiq olunmus formada Baki sohari (zre aidiyysti statistik melumatlarin Vo
hesabatlarin toplanmasini toskil edir, onlari arasdirib tahlilini aparir, salahiyyatlori
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daxilinde yekun hesabatlarin ve tehlil naticalarinin muvafiq orqanlara teqdim
edilmasini hayata kegirir;

Baki  sshari  Gzro  tohsil sisteminda informasiya  va kommunikasiya
texnologiyalarindan  istifads imkanlarini genislendirir,  tabeliyindoki  tohsil
musssisalarinin informasiyalasdiriimas; istiqgamatinda maqsadyonli tedbirler hayata
kegirir;

Idarenin birbaga tabeliyinde olan tshsil musssisaleri Uzre igtisadi gostericilarin,
onlara tesir eden faktorlarin tahlilini aparir ve prognozunu verir, illik budcanin
planlasdiriimasini temin edir. Musssisalerin saxlanmas| ve inkisafina dair xarclor
smetasini tertib edir vo Nazirliys teqdim edilmasini temin edir. Misssisalerin stat
cadvallerini igloyib hazirlayir, iscilerin emak hagqinin normativ - hiqugi senadlars
uygun misyysn olunmasini ve 6danilmasini temin edir, xarclorin x8zinadarliq
sisteminin tsleblarine ve Vahid Bldce Tesnifatina uygun aparilmasini temin edir:

tosdiq olunmus xarcler smetas; ¢orgivesinde idars ve tabeliyinde olan tshsil
musssisalarinin xarclorini aparir, cari temir, tachizat masslslarini hall edir vo asasl
temirs dair tokliflor verir;

tabeliyindeki misssisolarde bldcedenksnar vssaitlsrin movcud  ganunvericiliys
uygun formalasdiriimasini, o cumladen tehsil musssisslarinds ganunvericiliklo
nazards tutulmus gaydada slave gelir slde etmsk magsadile sahibkarliq fealiyyati
novlerinin hayata keciriimasini toskil edir, galir ve xarclorin musyyenlasdiriimasine
dair tekliflar verir vo tesdiq olunmasi igiin Nazirliys teqdim edir:

tesdig olunmus xsrcler smetasinin icrasini, méveud tslimatin teleblerine uygun
ucotunu temin edir va miihasibat ucotu hesabatlarini tortib edir. Direktiv organlar
tersfinden misyyan olunmus gaydada ve middatds Xarcler smetasinin icrasi
balansini hazirlayir ve yuxari organa teqdim edir;

tabeliyinde olan tmumtshsil maktablari mazunlarinin muvafiq tshsil sanadleri ilo
teamin olunmasini toskil edir;

aidiyyati strukturlarla birge tabeliyindeki qurumlar ve tehsil musssisslarinin maddi-
texniki ve todris bazasini inkisaf etdirir;

Baki sshari (izre tohsil sistemi s$obakasinin optimallasdiriimasi naticesinds azad
olunmus maddi-texniki bazadan yalniz tehsil magsadleri uctn istifadeni temin edir:

Baki soheri (izre maktob ve diger telim-terbiya musssisalarinin, olava tikililarin
ingasina dair talsbat oyrenir, onlarin tutumu va diger mesalalarle bagli takliflor verir;

selahiyystlari daxilinds tabeliyinde olan qurum ve tohsil muassiselori ila bagl
muracistlere baxir ve naticssindan asii olaraq, muvafiq tadbirlor hayata kegirir;




7.43. 0zUnln ve tabeliyinde olan tehsil miisssisalerinin faaliyysti bareds ictimaiyyste genis
malumatlar verir, KiV-lerle six slagsler qurur, ictimaiyyet niimayendaleri ile muxtalif
gorusler tegkil edir vo tadris prosesine mane olmamaq sertilo tabeliyindeki tshsil
musessiselerinds  KiV-lor tersfinden foto ve videogokilis apariimasi, reporta;j
hazirlanmasi ile bagh miracistlers miinasibat bildirir;

7.44. Baki seheri Uzre tehsil sisteminin veziyysti barede mitemadi olaraq Nazirliyo
hesabat teqdim edir;

7.45. qanunvericilikle misyyen edilmis diger istiqgamatlerds faaliyyst gosterir.

lll. idaranin asas veazifalori

8. Idare bu Osasname ils mieyysn edilmis fealiyyat istigamatlorine uydun olaraq
asagidaki vazifelari yerina yetirir:

8.1. salahiyyatloeri daxilinde tabeliyinde olan tshsil muassisalerinde dévlstin tahsil
siyasetinin hayata kegirilmasindae istirak etmak;

8.2. Baki geherinde vetendaslarin tahsil almalari Ggun onlarin Konstitusiya ilo tesbit
olunmus huquglarini gorumaq ve onlarin pozulmasinin garsisini almaq, bu
maqsadls tahsilde barabar sarait ve imkanlar yaratmagq;

8.3. sslahiyystleri daxilinde tabeliyinds olan tehsil musssisslerinds tshsilin keyfiyystino
dévlet nezarstinin temin edilmasinds istirak etmak;

8.4. Baki gehari Uzre tohsil sisteminin inkisaf strategiyasininin miisyysnlesdirilmasinds
istirak etmak, salahiyyatleri daxilinde prioritetlore uygun olaraq inkisaf programlarini
hazirlamaq, onlarin hayata kecirilmssini temin etmok;

8.5. Baki sgeheri Uzro tehsil sisteminin fealiyystini mivafiq prinsipler esasinda
slagslendirmak, tenzimlemak, demokratik idarsetms mexanizmlarini totbiq etmak,
tabeliyinde olan musssisslerin isi tizerinda rehbarlik ve nazarsti hayata kegirmak;

8.6. tehsil muessiselorinin foaliyyatine amali kémeklik gdéstermek, elmi - metodik,
informasiya, maddi - texniki ve tedris teminatini teskil etmsk ve giclondirmak,
pedaqoji  kollektivleri  qargida  duran  vezifelerin  yerine  yetirilmasine
istigamatlondirmak;

8.7.  selahiyyatlori daxilinde beynalxalq emakdashdi taskil ve inkisaf etdirmak;

8.8. miuvafig saheys ayrilan budcs vasaitleri, kreditler, qgrantlar ve diger maliyye
vesaitlerinden teyinati Uzre semerali istifade olunmasi, habele Idareds, onun
tabeliyinde olan qurum ve musssisalorde muihasibat ugotu ve maliyye-tesarriifat
faaliyyetinin qanunvericiliye uygun hayata kegirilmasini temin etmak;



8.9.
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9.2,

9.3.

9.4.
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Idarenin strukturunun ve fealiyystinin - tekmillosdirilmasi istigametinde tadbirlor
goérmak;

qanunvericiliys uygun olaraq déviet sirrinin ve maxfilik rejiminin qorunmasi dcln
zaruri tadbirlsr, habels foaliyyat istigamatlerine uygun tehlikssizlik tadbirlori gormak;

mitemadi olaraq 6z faaliyyati haqqginda shalini malumatlandirmaq, malik oldugu ve
ganunvericilikle  musyyan edilmis qaydada siyahisi aciglanmali olan ictimai
informasiyani 6z internet saytinda yerlosdirmak va bu informasiyanin  daimi
yenilsnmasini temin etmak:

Idarenin ve tabeliyinds olan musssisslorin fealiyysti ilo bagli arize vo sikayatlora
baxmaq ve qanunvericiliklo muayyen edilmis gaydada tedbirlor goérmak;

fealiyyat istigamatlerine uygun olaraq qanunvericilikle neazsrde tutulmus diger
vazifsleri yerins yetirmak.

IV. idaranin hiiquglar
Idare 6z vezifslerini yerina yetirmak Ugiin asagidaki hiquglara malikdir:

Baki sshari lzre tehsil sisteminin inkisaf etdirimesi, konkret sahs tzro strateji
shamiyyatli problemlarin halli ugln analitik tshlillors ssaslanan inkisaf programlari
hazirlamagq, onlari muvafiq rehbar organlara teqdim etmok;

tehsil ilo bagli normativ-hiiquqi aktlarin hazirlanmasina ve tekmillasdiriimeasina dair
takliflerle ¢ixis etmak, 6z solahiyyatleri daxilinds, eloce da mavafiq icra hakimiyyati
orqanlari ile birlikde gabul edilmis gerarlari, smr, telimat, serencam ve bu kimi digar
normativ-htquqi aktlarla resmilesdirmak, onlara hiiqugi va tslimati izahlar vermak;

tabeliyinde olan qurumlarin ve tohsil musssisesi rahbarlarinin gqanunvericiliys,
normativ. - hiquqi senadlers zidd olan garar, amr, gosteris ve harakatlorini
ganunauygun sakilde garsisini almaq ve ya lagv etmak;

selahiyyatleri daxilinde mavafiq sahsa Uzre doéviet va yerli  6zunutidareetma
organlarina, fiziki ve hiiquqi sexslare zoruri mealumatlar (senadler) barsds sorgu
vermak ve onlardan bels malumatlar (senadleri) almaq ;

tabeliyinde faaliyyst gésteren bitiin tshsil musssisalerinde monitoringler kegirmak,
onlarin faaliyystini giymatlondirmek, bu miiessisslords keyfiyyate déviet nazarstini
taskil etmak;

0z sslahiyyatleri daxilinde tabeliyinds olan qurumlardan ve tahsil muassisalarinden
muvafig qaydada tesdiq olunmus statistik formalara uygun hesabatlar taleb etmak,
onlarin tehliline esasen gerarlar gabul etmak;
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movcud gqanunvericiliyin taleblerine uygun olaraq, satinalinacaq mallarin, iglerin vo
xidmatlerin texniki sertlorini miioyyanlosdirmak, onlarin icrasina nezareti temin
etmok;

«Dévlst qullugu haqqinda» Azsrbaycan Respublikasinin ganununa va nomenklatur
gaydalara uygun emokdaslari ise qgsbul ve ya isden azad etmok, eloco do
salahiyystleri daxilinde tabeliyinde olan tshsil miisssisslorinds tshsil sahssinds
calisan isgilerin dévlet mikafatlarina ve diger taltiflare teqdim edilmasi tglin tokliflor
vermak, pedaqoji kadrlarin havaslendiriimasi ve amayinin stimullasdiriimasi
tedbirlerini hayata kegirmak;

novbati iller Gglin dévlst budcssi formalasdirilarken tshsil miiessisalarinin ehtiyac ve
problemlarinin halli ile bagl mivafiq organlara takliflor vermak:

ganunvericilikle  misyyan edilmis qaydada solahiyystlori daxilinde miivafiq
beynalxalq teskilatlarla, xarici dovlstlarin aidiyysti dovlet organlari (qurumlari) ilo
emakdasliq etmak, xarici dovlstlerin miivafiq tecriibasini oyrenmak;

fealiyyst istiqamatlorine uygun rey vermak, tshlillor ve Umumilssdirmaler aparmaq,
analitik materiallar hazirlamaq, muvafiq sahs tzre tedqgiqatlar aparmagq, tokliflor
vermak;

mustaqil ekspertlori vo mutexassisleri ganunvericilikle musyysn edilmis qaydada 6z
fealiyyatina calb etmok ;

qanunvericilikle mueyysan edilmis gaydada xususi billetenler ve diger nasrler
buraxmagq, internet sayti yaratmaq ve ondan istifade etmak;

foaliyyst istigametlerine uygun olaraq qanunvericilikloe nezarde tutulmus diger
haquglar hayata kegirmak.

V. idarenin faaliyyatinin toskili

Idarenin aparati ve onun tabeliyinds olan qurumlar Idarenin vahid sistemini toskil
edir.

[darenin mudiri tehsil nazirinin amri ilo vazifeye tayin edilir ve vazifedan azad
edilir. Idarenin mudiri ali tahsilli, toskilatgiliq ve idaragilik tacriibssi olan sexslarden
tayin olunur.

ldare mudiri Idareys hovals edilmis vazifelerin yerina yetirilmasi ve huquglarin
hayata kegiriimasi tigtin sexsen masuliyyst dasiyir.

Idarenin mudirinin Tahsil naziri terefinden vazifeys tayin olunan ve vazifeden azad
olunan muavinleri vardir. Idarenin midir miavinleri onlara hevals edilmis vazifalori
yerina yetirirlor ve bunun tiglin sexsan mesuliyyet dasiyirlar.




14.

15.

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

15.6.

15.7.

15.8.

15.9.

15.10.

15.11.

15.12.

Idarenin strukturu ve stat cadvali Azerbaycan Respublikasi Tehsil naziri terafinden
tesdiq olunur.

Idarenin mudiri:
Idarsnin fealiyystini toskil edir vo ona rehberlik edir;

tabeliyindaki tehsil misssisalarinin inkisafi baximindan zerurst yarandigi hallarda
normativ senadlorin, tslimati maktublarin layihslarini hazirlayir ve baxilmasi tcun
Nazirliys taqdim edir:

muavinler ve aparatin diger is¢ileri arasinda vezifs bolgisuni aparir;

musyysn edilmis emayin &dsnilmasi fondu ve iscilarin say haddi daxilinds
tabeliyinde olan budcadan maliyyslesen qurumlarin stat cedvalinin tesdiq
olunmasini temin edir:

isciler barssinds qanunvericiliklo musyyan olunmus gaydada mukafatlandirma,
haveslendirmas vs intizam tanbehi tedbirleri gérir:

salahiyysti daxilinde idarsnin aparatinin, habels tabeliyinde olan qurumlarin
fealiyystine dair icrasi macburi olan smrlsr, serencamlar, gosterisler verir, hiqugi
aktlari tesdiq edir (imzalayir), onlarin icrasin teskil edir ve nazarati hayata kegirir:

tabeliyinde olan tehsil musssisalerinin nizamnamealerina dair rey verir ve tesdiq
olunmasi (giin mavafiq dévlet organlarina teqdim edir, eloca do idars aparatinin
struktur bélmalerinin, habels tabeliyindeki qurumlarin dsasnamelarini va is planlarini
tosdiq edir;

tehsilin ayri - ayri sahalsrinin inkisaf etdirilmasi, operativ faaliyystin tomin olunmasi,
monitoringlerin apariimasi, strateji fealiyyat programlarinin hazirlanmasi magsadile
aidiyysti mutexessislorden ibarst iS¢ qruplari, elace do koordinasiya ve teskilati-
idarsetma komissiyalari yaradir,;

Tabeliyinde olan tahsil musssisalori tizro tahsilin inkisaf program ve planlarinin
hazirlanmasini ve ssaslandiriimasin; temin edir;

ilde bir defs idarenin mudir muavinlerinin, kuratorluq etdiyi  sektor mudirlerinin
hesabatlarini dinlayir, onlarin fealiyyatini tahlil edir vo giymatlendirir:

tabeliyinde olan tehsil miessisslsrinin Azerbaycan Respubikasinin  “Tahsil
hagqinda” Qanununa ve digar ganunvericilik aktlarina zidd olan amr, qgarar vao

gostariglerinin yerina yetirilmasini dayandirir va ya logv edir:

kredit serencamgisi kimi pul ve maliyye smeliyyatlarini hayata kegirir;




15.13. Idareni muxtalif doévlst orqanlarinda, idars, miessisa ve teskilatlarda, habels fiziki vo
hiquqi soxsler qarsisinda temsil edir, idarsnin adindan miqavilslor imzalayir ve
etibarnamealer verir:

15.14. Tabeliyindski tahsil musssisaleri istisna olmagla, digsr qurumlarin rehbarlerini isa
toyin edir va isden azad edir.

15.15. Azerbaycan Respublikasi qanunvericiliyina uygun olaraq diger salahiyystlori hoyata
kegirir.

16. Idarsnin mudiri smek mazuniyystinds oldugda, habelo xostoliyi ils alagedar ve
ya digar sebablerden 6z vezifslorini icra eds bilmadikds onun selahiyyatlari Nazirlik
terafinden muavinlerinden birine havals edilir.




