Baki Sahari izre Tahsil idarasinin tabeliyindaki tmumi tahsil miiessisalarinde
muddatsiz mugavila ila (daimi asaslarla) iglayan muallimlarin yerdayigsmasi il
bagh miusabiganin kecirilma
Qaydalan

Musabiga 3 (U¢) marhaladen (elektron arizadaki gdstericilarin giymatlendiriimasi,
test imtahani ve musahiba) ibaret olmagla asagidaki gaydada taskil edilacekdir :

1. Misabigade yalniz middatsiz miugavile ile (daimi asaslarla) isleyan muallimlar
istirak eda biler.

2. Misabigads igtirak etmak istayan musallimlar 03.05.2016 — 10.05.2016-ci il
tarixlerde miqg.edu.az/baku internet Gnvani vasitasile elektron qaydada muvafiq arize
formasini doldurmagla geydiyyatdan kegmalidirlar.

3. Yerdayisma uc¢un muracist eden muallim taqdim olunmus vakant yerlardan an
coxu 3(ug) yer seca bilar.

4. Elektron gaydada muvafig erize formasini doldurmagla geydiyyatdan kegmis
soxslar an geci 3 (u¢) is gunu arzinda asagidaki senadlari Baki Sahari Uzra Tahsil
idaresine teqdim etmalidirlor (senadlerin teqdim edilmasi iiciin son tarix 12.05.2016-cl
ildir) :

4.1. islediyi mektebde daimi esaslarla misllim vezifesine ise gebul olunmasi
haqqinda amrdan ¢ixaris (maktabin moéhard ile tasdiq edilmalidir).

4.2. Hazirda islediyi maktab direktorunun musallimin is yerinin deyismasi ile bagli
razilig maktubu (nUmuna alave olunur).

4.3. ©mak kitabgasinin surati (maktabin maéhdri ile tasdig edilmalidir).

4.4. Saxsiyyat vasigesinin surati.

4.5. Tahsil hagqinda senadin (diplomun) surati.

5. Musabigads igtirak etmak lG¢lin muraciat eden va arizalarin elektron gaydada
geydiyyata alinmasinda ¢atinlik cekan saxslara komaklik gdsterilmasi ve geydiyyatdan
kegmis soxslar tarafinden teqdim edilen yuxarida gostarilon senadlarin gabul edilmasi
magsadile 03.05.2016 — 12.05.2016-c! il tarixlerde Baki Ssheri lizre Tohsil idarssinin
inzibati binasinda gabul mantagasi (I-V gunler saat: 09:00 — 18:00, senba glnu saat:
10:00 — 15:00) fealiyyat gostaracakdir.

6. Miusabigenin elektron arizadaki gdstaricilarin  giymatlandirilmasi
marhalasinda daxil olan elektron arizalerin ve yuxarida geyd edilan siyahi tzre taqdim
edilan sanadlarin tahlili aparilaraq muracist edan saxsloer misabiganin ndvbati - test

imtahani marhalasina buraxilacaqdir.



7. Misabigenin test imtahani mearhalesinin  vaxti ve yeri barade
malumat istirakcilarin (mig.edu.az/baku internet Unvani vasitesile elektron gaydada
mivafiq srize formasini doldurmaqgla qeydiyyatdan ke¢gmis soxslarin) soxsi sahifasinda

yerlasdirilacak, eyni zamanda, onlarin geydiyyata alinmis mobil alage némralarina SMS

vasitesile gdndarilacakdir.

8. Mdisabiganin test imtahani marhalesinde ganastbexs natice godstermis —
zoruri kegid balini toplamis — sexslar musabiganin ndovbati — musahiba marhalasina
davat edilacakdir.

9. Misahibea marhalasinde yerdayisma hoayata kecirilocak Umumi tehsil
muassisalari rahbarloerinin istiraki ile test imtahanlarinin naticalarine asasen vakant yer
tutmaq huququ gazanmig namizadlerle musahibe aparilacaq ve muvafig miassise
rehbarinin asaslandiriimis rayi nazare alinaraq onlarin is yerlarinin dayisdiriimasi
mivafiqg gaydada hayata kecirilocakdir.

10. Midisabiganin har hansi merhalesinde namizadin elektron arizadaki
malumatlar ile mdvcud faktiki veziyyat arasinda uygunsuzlug agkar edilarsa onun
naticaleri lagv edilocakdir.

11. Har hansi bir sebabdan gostarilon vaxtda test imtahaninda ve ya misahibada
istirak etmayanler Ucln takrar imtahan va musahibs kegirilmayacakdir.

12. Musabigade zaruri kegid balini toplayaraq vakant yer tutmaq huququ
gazanmis har hansi bir namized 0z yerinden imtina etdiyi halda, onun alave
yerlagsdirmada istiraki temin olunmayacaqdir.

13. Musabiganin naticaleri ile bagl apelyasiya sikaystina butin ixtisaslar tGzre
misabiga basa ¢atdigdan sonra 5(bes) is gunu arzinds baxilacaqdir.

14. Misabiganin yekun naticalarine asasen is yerini dayisan muallimlarin siyahisi
musayistedici mektubla Baki Seheri lizre Tehsil Idaresinin tabeliyinde olan
muessisalere gonderilocekdir. idarenin gdnderisi esasinda tehsil miiessisasinin rahbari
ile misallim arasinda amak muqavilasi baglanilir vo emrle resmilagdirilir.

15. Musllimlerin yerdayismasi ile slagadar bu gaydalara riayet edilmasi ve
kadrlarla is sahasinda yol verilan négsanlara goéra tehsil miuassisalerinin rahbarlari,

habels is¢i grupunun Uzvleri ganunvericiliysa uygun olaragq masuliyyst dagsiyirlar.



